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LEI MUNICIPAL N° 611, DE 05 DE DEZEMBRO DE 2025

Estima a Receita e fixa a Despesa do Municipio de
Vicentina — MS, para o Exercicio Financeiro de 2026.

a

O PREFEITO DO MUNICIiPIO DE VICENTINA, ESTADO DE MATO GROSSO
DO SUL, Sr. CLEBER DIAS DA SILVA, no uso de suas atribuigdes que lhe s@o conferidas por

Lei, faz saber que a Cdmara Municipal aprovou e Ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1° - Esta Lei estima o Orgamento Geral do Municipio de Vicentina — Estado de
Mato Grosso do Sul para o exercicio de 2026 estima a Receita e fixa a Despesa em R$

65.858.800,00 (sessenta e cinco milhdes, oitocentos e cinquenta e oito mil e oitocentos reais).

RECEITA CONSOLIDADA )

2) ReCeitas CorTentes  iiiisssscsssessssasssssssanssrssnssanssassussarsnassesss RS | 59.884.266,00
Receita Tributaria, (Impostos, taxas e contribuigdes) ................ RS 5.049.273,00
Receita de ContribuigOes. ....oooviiieioiiiieiiieeiecicccc e RS 206.262,00
Receita Patrimonial............ocooeviieiiiiiniiieiiescic s R$| 2.006.693,00
Transfertneias CorteRtes. .. smsmsmsmmsmmamermremanss RS | 60.129.342,00
Deducdes em Transferéncias Correntes R$| -7.732.713,00
Oufras Reeeitas Comentes: v asmwmnsiiasmmmmevsmasssverens RS 225.409,00

b) Receita Intra Or¢amentaria........cveeviinencsissinissencsesnns RS | 3.443.513,00
Receita de Contribuiedes. .....oov oo R$ 506.825.00
Receita Patrimonial R$| 2.936.688,00

¢) Receitas de Capitaliicicciisissssosssssaisssasssssonasssssisssssinsisannons R$| 2.531.021,00
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Transferéncias de Capital

..................................................... R$| 2.531.021,00

Total Geral da Receita

............................................................... RS | 65.858.800,00

Art. 2° - A receita do Municipio de Vicentina — Estado de Mato Grosso do Sul, serd

realizada mediante a arrecada¢do de tributos, rendas e outras receitas correntes e de capital, na

forma da legislagdo em vigor, discriminadas nos quadros anexos, com o seguinte desdobramento:

Art. 3° - As despesas dos Poderes, Executivo e Legislativo, serdo realizadas segundo a
apresentacdo dos anexos integrantes desta Lei, obedecendo a classificagfo institucional, funcional-

programatica e natureza econémica, distribuidas da seguinte maneira:

DESPESAS
a) Despesas Correntes. RS 51.656.100,00
Despesas com Pessoal e Encargos Sociais RS 27.256.307,00
Outras Despesas Correntes R$ 24.399.793,00
b) Despesas de Capital . ) RS 13.021.612,00
Amortizagao da Divida RS 2.717.000,00
Investimentos R$ 10.304.612,00
¢) Reserva de Contigéncia ; RS 1.181.088,00
Reserva de contingéncia RS 1.181.088.00
Total Geral da Receita ! RS 65.858.800,00

Orgio total

PODER LEGISLATIVO R$ 2.928.246,00
Cémara Municipal R$ 2.928.246,00
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'PODER EXECUTIVO R$ 61.794.466,00
Gabinete do Prefeito RS 678.205,00
Procuradoria Juridica RS 35.812,00
Controladoria Geral do Muncipio RS 52.250,00
Assessoria de Planejamento R$ 52.250,00 |
Secretdria Municipal de Administra¢do e Finangas RS 12.351.096,00
Secretaria Municipal de Educacio R$ 5.784.001,00
Secretéria Municipal de Infraestrutura RS 5.935.782,00
Secretdria Municipal de Meio Ambiente R$ 700.000,00
Secretdria Municipal de Desenvolvimento Rural R§ 1.771.420,00
?i::rtjgla Municipal de Cultura, Esporte ¢ Lazer e R$ 2.185.000,00
Fundo Municipal de Satde RS 21.087.864,00
Fundo Municipal de Assisténcia Social RS 1.931.450,00
Fundo Municipal de Investimentos Sociais R$ 180.000,00
‘Fundo Municipal de Manutengdo E Desenvolvimento RS
da Educagfio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais 4.982.361,00
da Educagio
Il\r/llit:ltz:;lge Previdéncia Social dos Servidores do R3 2.784.925.00
Fundo Municipal de Meio Ambiente R$ 500.000,00
Fundo Municipal de Habitagdo de Interesse Social R$ 418.000,00
ilér;cli;l:iggcipal dos Direitos da Crianca e do “R$ 90.000,00
Fundo Municipal de Direitos do Idoso R$ 125.000,00
Fundo Municipal de Cultura RS 104.050,00
Reserva de Contingéncia R$ 1.181.088,00
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TOTAL GERAL.......... shesesssresasseronsinisssis R$

ETARIA MUNICIPAL

SECR
- ADMINI

65.858.800,00 '

Art. 4° - Os recursos alocados na Reserva de Contingéncia poderio ser utilizados como

fonte de recursos para abertura de créditos adicionais e para atendimento ao disposto no art. 5°,
inciso I1I da Lei Complementar n° 101, de 2000.

§ 1° A utilizagdo dos recursos da Reserva de Contingéncia sera feita por ato do Chefe do
Poder Executivo Municipal, observado o limite e a ocorréncia de cada evento de riscos fiscais.

§ 2° Os recursos da Reserva de Contingéncia do Orgamento do Municipio de Vicentina
— Estado de Mato Grosso do Sul, destinados a eventos fiscais imprevistos, poderdio ser utilizados
para suplementar, por ato do Chefe do Poder Executivo Municipal, as dotagdes das despesas com
manutencdo da estrutura administrativa da Prefeitura Municipal, eventualmente or¢ada a menor, e
para abertura de crédito suplementar especial de dotagdo eventualmente nio orgado.

§ 3° No tltimo bimestre de 2026, a reserva de contingéncia prevista podera ser utilizada

como fonte de recursos para a abertura de créditos adicionais.

Art. 5° — O Poder Executivo podera adotar medidas para:

I — Em decorréncia de alteragdo de estrutura organizacional ou da competéncia dos
orgdos da administragio Municipal, adaptar o Or¢amento aprovado pela presente Lei, através da
redistribui¢do dos saldos das dotagdes das unidades orgamentarias e das categorias de programagio,
necessarios a adequagio observado o disposto na Lei de Diretrizes Orgamentdrias;

II — Remanejar dotagdes dentro de uma mesma Unidade Orgamentéria objetivando
readequagdo de projetos e atividades distribuidos €m seu contexto, em vista a uma realidade e/ou
prioridade evidenciada no decorrer do exercicio, nos termos do artigo 46 da Lei Federal n°,

4.320/64;

III — Alterar a codificagdo utilizada para controle das Fontes ou destinagdo de Recursos

quando a disponibilidade de recursos assim o exigir;

DE
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Art. 6° — Respeitadas as demais prescrigdes constitucionais e nos termos da Lei n°
4.320/64, o Poder Executivo fica autorizado abrir créditos suplementares até o valor correspondente
a 35% (trinta e cinco por cento), das despesas autorizadas na presente Lei, dos Or¢amento Fiscal e
da Seguridade Social, com a finalidade de suprir eventuais deficiéncias, ou incorporar valores que
excedam as previsdes constantes desta Lei, mediante a utilizagdo de recursos provenientes no § 1°
do art. 43 da Lei n°. 4320/64.

Pardgrafo tnico. Independente do limite autorizado no caput deste artigo, no serdo
consumidos da margem autorizada, as seguintes suplementagdes:

I - as suplementac@es para atender as despesas com Pessoal e Encargos Sociais;

II - suplementagdes que se utilizem de valores apurados conforme estabelecido nos
incisos I e II do §1 do artigo 43 da Lei Federal 4.320/64;

III - despesas com amortiza¢do da divida. precatorios judiciais;

IV - abertura de créditos suplementares a conta de recursos transferidos da Unido e do

Estado sob forma auxilios, contribui¢des, subvengdes e convénios e contratos de repasses.

Art. 7° - Nos termos da Lei 4320/64, ndo computando no limite autorizado
anteriormente, poderdo ser abertos créditos adicionais quando se destinar a:

I — Atender insuficiéncias de dotagdes de Pessoal e Encargos Sociais:

IT - Atender ao que dispde o inciso II do artigo 6°;

II - Atender despesas financiadas com recursos vinculados a operagdes de crédito,
autorizadas por lei, convénios, auxilios e/ou contribuigdes transferidas da Unido, do Estado e de
suas Entidades;

IV — Atender insuficiéncias de outras despesas de custeio e de capital, consignadas em
Programas de Trabalho das fungdes Satde, Assisténcia, Previdéncia, e em Programas de Trabalho
relacionados & Manutengdo e Desenvolvimento do Ensino, mediante o cancelamento de dotagdes
das respectivas funcgoes;

V — Incorporar o superavit financeiro, apurados em 31 de dezembro de 2025, e o

excesso de arrecadagio de recursos vinculados e quando se configurar receita do exercicio superior

as previsdes de despesas fixadas nesta Lei.

"~ RuaAtinda Lopes Dias. 550, Centro- CNPJ 2 1.502/0001-13
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Art. 8° - O Poder Executivo poderd ainda a:

I — Tomar todas as medidas necessarias para ajustar os dispéndios ao efetivo
comportamento da receita;

Il — Proceder a centralizagdo parcial ou total de dotagdes da Administragdo Municipal,
bem como ao seu remanejamento, quando for da conveniéncia e do interesse publico;

I — promover parcerias voluntdrias de politica de fomento e colaboragdo, mediante
Termo de Fomento e/ou Termo de Colaboragéo, observado o disposto na Lei Federal 13.019/2014
(Marco Regulatério das Organizagdes da Sociedade Civil) e, ainda, assinar convénios de mutua

colaboragdo com orgdos e entidades da Administragio Publica Federal, Estadual e Municipal,

obedecendo respectivamente:

a) as legislagdes que regem sobre a matéria;

b) ao interesse e conveniéncia do Municipio.

Art. 9° — Em consonancia com as normas constantes da Portaria Interministerial 163, de
04/05/01, o Poder Executivo podera criar elementos de despesa que ndo constem nos referidos

projetos e atividades aprovados nesta lei, em conformidade com as disposi¢des contidas no arti go 5°

da citada Portaria.

Art. 10 — A abertura de créditos adicionais para remanejamento de dotagdes dentro da

mesma unidade orgamentaria atenders ao disposto do artigo 165 da Constituigio Federal e ao artigo
46 da Lei Federal n°. 4.320/64.

Art. 11 - Ficam aprovados os Quadros Demonstrativos da Receita e Plano de aplicac#io
para o exercicio de 2026, dos seguintes Fundos, que acompanham a presente Lei:
I - Fundo Municipal de Saide no valor de R$ 21.087.864,00 (vinte ¢ um milhoes oitenta

¢ sete mil oitocentos e sessenta e quatro reais).;

IT — Fundo Municipal de Assisténcia Social no valor de R$ 1.931.450,00 (um milhio
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novecentos e trinta e um mil quatrocentos e cinquenta reais).

III - Fundo Municipal de Investimentos Sociais no valor de R$ 180.000,00 (cento e
oitenta mil reais).

IV - Fundo Municipal de Manuten¢io E Desenvolvimento da Educagdo Basica e de
Valorizagio dos Profissionais da Educa¢do no valor de R$ 4.982.361,00 (quatro milhdes
novecentos e oitenta e dois mil trezentos e sessenta e um reais).

V — Instituto De Previdéncia Social dos Servidores do Municipio no valor de R$
2.784.925,00 (dois milhdes setecentos e oitenta e quatro mil novecentos e vinte e cinco reais).

VI - Fundo Municipal de Meio Ambiente no valor de R$ 500.000,00 (quinhentos mil

reais).

VII - Fundo Municipal de Cultura no valor de RS 104.050,00 (cento e quatro mil e
cinquenta reais).

VIII - Fundo Municipal de Habita¢do de Interesse Social no valor de R$ 418.000,00

(quatrocentos e dezoito mil reais).

IX - Fundo Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente no valor de R$
90.000,00 (noventa mil reais),

X - Fundo Municipal de Direitos do Idoso no valor de RS 125 .000,00 (cento e vinte e

cinco mil reais).

Art. 12 - Esta Lei entra em vigor na data da sua publica¢do, produzindo seus efeitos a
partir de 1° de janeiro de 2026.

Art. 13 - Revogam-se as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de mﬂ\i&, Estado de Mato Groso do Sul, aos cinco

dias do mé  de dezembyro de 2025.
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